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Awviso pubblico — “Progettista” - (inter ni) |

Oggetto:

VISTO
VISTO
VISTO

VISTO

VISTA

VISTE

VISTA
VISTO

VISTA
VISTA
VISTA
VISTA
VISTA

Al Personale dell’I.L.S.S. “Fazzini-Giuliani” di Vieste
AlIl’ Albo Online

Procedura di selezione esperto “PROGETTISTA” relativo al PNRR Azione 2 Next generation Labs:
Progetto “Innovazione e Futuro”, CUP: 174D22004030006, finanziato nell’ambito del decreto del Ministro
dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, Missione 4 — |struzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dellofferta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 2 - Next generation Labs —
Laboratori per le professioni digitali del futuro — Next Generation EU.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all’interno del programma Next Generation EU
(NGEU), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021,

il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale ¢ stato adottato lo strumento di
programmazione, denominato “Piano Scuola 4.0”;

il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite le risorse tra le
istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0”;

il piano progettuale di massima prodotto dall’Istituto per la realizzazione del progetto “Innovazione e
Futuro”;

I’accordo concessione prot. n. 48695 del 18.03.2023 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del
progetto e contestual e autorizzazione alla spesa;

le istruzioni operative dell’Unita di missione PNRR del MIM n° 107624 del 21 dicembre 2022, ed in
particolare, a pag. 9, dopo la firma dell’accordo di concessione il finanziamento relativo al progetto dovra
essereiscritto nelle ENTRATE del Programma Annuale;

la nota “Chiarimenti e FAQ” del progetto del MIM n° 4303 del 14 gennaio 2023;

il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”;

ladeliberadel Consiglio di Istituto n° 10 del 05/12/2022 “Approvazione ed adesione al progetto PNRR”;

la delibera del Consiglio di Istituto n® 21 del 12/06/2023 “Iscrizione a bilancio Progetti PNRR Scuola 4.0”;

la delibera del Consiglio di Istituto n® 22 del 12/06/2023 “Variazione al Programma Annuale 2023”;

la delibera del Consiglio di Istituto n® 23 del 12/06/2023 “Nomina RUP PNRR Scuola 4.0”;

ladelibera del Consiglio di Istituto n°® 24 del 12/06/2023 “Conferimento incarico al DS di Project Manager”;

COMUNICA
che € apertala procedura di selezione per il reclutamento di n. 4 “PROGETTISTI”
nell’ambito del progetto PNRR Azione 2 Next generation Labs:

Codice Nazionale Tipologia I ntervento Finanziamento Codice CUP

M4C1I13.2-2022-962-P-23745 Innovazione e Futuro € 164.644,23 174D22004030006

dasvolgersi oltreil proprio orario di lavoro fino alla chiusura del Progetto,

COMPITI DEGLI ESPERTI

L’esperto “PROGETTISTA” dovra provvedere dle attivita propedeutiche al'indizione della procedura di evidenza
pubblica e alla predisposizione del relativo capitolato tecnico. In particolare:
1. Svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati alle attivit;




2. Collaborare con I’Istituto per redigere una proposta di progetto contenente sia i beni da acquistare e la loro
installazione nei locali dedicati, che gli eventuali adeguamenti strutturali da eseguire nei suddetti locali:
»  Spese per acquisto di dotazioni digitali (attrezzature, contenuti digitali, app e software, etc.)
» Eventuali spese per acquisto di arredi innovativi
» Eventuali spese per piccoli interventi di carattere edilizio strettamente funzionali all'intervento

3. Redigere il capitolato tecnico per il Bando di Gara relativo a beni da acquistare e agli adeguamenti da
effettuare;

4. Collaborare con il Dirigente Scolastico, con il D.S.G.A. e con il Gruppo di Progettazione per tutte le
problematiche relative al Piano PNRR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la
corretta e completa realizzazione del Piano medesimo, partecipando alle riunioni necessarie a buon
andamento delle attivita.

ESPERIENZA E TITOLI

Prerequisito inderogabile per il compito di “PROGETTISTA” sara il possesso di esperienza nel settore delle reti
informatiche e il possesso di uno dei seguenti titoli di studio: Laurea in Informatica, Laurea in Ingegneria
Informatica, Laureain Ingegneria delle Telecomunicazioni, Laureain Ingegneria Elettronica (o lauree equivalenti di
vecchio ordinamento)

CANDIDATURE E TEMPI

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, dalle ore 14:00 del giorno 28/08/2023 alle ore
14:00 del giorno 04/09/2023 brevi manu, presso 1’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica.

L’istanza dovra essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo. La selezione tra tutte le candidature
pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze
maturate, sullabase dei criteri di valutazione e dei punteggi allegati al presente avviso.

| ruoli di progettista e collaudatore sono incompatibili tra di loro, quindi in caso di doppia candidatura il candidato
sara nominato per un solo incarico.

L’esito della selezione sara comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i ed affissa all’ Albo della scuola.

L’Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda

valida.

In assenza di candidature del personale interno, si procedera all’indizione di Avviso pubblico destinato al personale
esterno all’istituto, nell’ordine: 1° Personale di altre istituzioni scolastiche, 2° Estranei alle istituzioni scolastiche.

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento. La durata dell’incarico ¢ stabilita fino alla conclusione
del progetto attestato al 31/12/2024, salvo proroghe.

La misura del compenso ¢ omnicomprensiva e sara commisurata all’attivita effettivamente svolta. Si chiarisce cheil
compenso €& rapportato a costo orario unitario, previsto dal Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro attualmentein
vigore e puo riguardare solo attivita prestate oltre il regolare orario di servizio.

L’incarico prevede max n. 30 ore per ciascun progettista, pagate secondo il CCNL, compenso orario lordo
dipendente € 17,50 su cui graveranno le ritenute di legge (totale lordo dipendente € 525,00 pari a lordo stato €
696,65), da svolgers oltre il proprio orario di lavoro fino ala chiusura del Progetto e previa consegna del Registro
delle attivita.

Ai sensi del D.1gs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso 1’Istituto per le finalita
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere comunicati unicamente ale
amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la
posizione giuridico - economica dell’aspirante.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo on line dell’istituto.

» Allegato 1 — Domanda di partecipazione incarico di Esperto;
» Allegato 2 — Griglia valutazione titoli.

Il Dirigente Scolastico
Damiano Francesco IOCOLO
Firmato digitalmente



Allegato 1: Domanda di partecipazioneincarico - Avviso pubblico “Progettista”

Al Dirigente Scolastico
dell’L.S.S. “Fazzini-Giuliani” di Vieste

Oggetto: Richiesta di partecipazione alla selezione esperto “PROGETTISTA” relativo al PNRR AZione 2 Next
generation Labs:
Progetto “Innovazione e Futuro”, CUP: 174D22004030006, finanziato nell’ambito del decreto del
Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, Missione 4 — |Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell offerta dei serviz di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2
“Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 2 -
Next generation Labs — Laboratori per le professioni digitali del futuro — Next Generation EU.

Il sottoscritto:

Cognome e nome: nato a | natoiil:
Residente a via

Codice fiscale: Mail:

In servizio presso questo Istituto in qualitadi:

Avendo preso visione dellarichiestadi disponibilita relativa alla selezione in oggetto citata,
CHIEDE,

di partecipare alla selezione in qualita di: “PROGETTISTA”

A tal fine, consapevole delle responsabilita e delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000 per le false
attestazioni e dichiarazioni mendaci, della perdita dei benefici conseguenti a provvedimento emanato sulla base di
dichiarazioni non veritiere, ai sensi dell’art. 75 del citato DPR.

DICHIARA

di esserein possesso del titolo di studi:

conseguito il: | presso:

Allegaala presente domanda:
» Allegato 2 — Griglia valutazione titoli;
» Allegato 3 — Curriculum in formato Europeo;
» Allegato 4 — Dichiarazione di insussistenza delle cause di incompatibilita

Ai sensi del D.L. 196 del 30/06/2003, dichiaro, atresi, di essere stato informato sul trattamento dei dati persondi €,
pertanto, autorizza I’Amministrazione ad utilizzare i dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari
per la gestione della presente istanza, ivi compresi quelli definiti “sensibili” dell’art. 4 comma 1 lettera d, per le
finalita e per la durata necessari per gli adempimenti connessi a rapporto di lavoro.

Data Firma




Allegato 2: Griglia valutazionetitoli - Avviso pubblico “Progettista”

Candidato: Cognome e nome:

partecipare alla selezione in qualitadi: “PROGETTISTA”

nell’ambito del progetto PNRR Azione 2 Next generation Labs:

Codice Nazionale Tipologia I ntervento Finanziamento Codice CUP
M4C1I13.2-2022-962-P-23745 Innovazione e Futuro € 164.644,23 174D22004030006
Punti Punteggio Riservato al
Titoli valutabili (dacompilarea | Project Manager
curadel
candidato)
a Laurea 110 elode  punti 10 Max 10
100 punti 8
dal00al1l09 punti 6
meno di 100 punti 4
b) Master e Corsi di perfezionamento | 3 punti per ogni titolo Max 9
universitari annuali specifici attinenti
all’incarico
c) Partecipazioneacors o seminari di | pitu 30 ore punti 3 Max 6
aggiornamento da20a29 punti 2
dal0al9 punti 1
(fino @3 punti per corso)
d) Docenzain materie Scientifiche e 1 punto per ogni anno Max 10
Linguistiche
€) Funzione Strumentale — 1 punto per ogni anno Max 10
Collaboratore del DS — Animatore
Digitale
f)  Esperienzasu progetti PON 1 punti per esperienza Max 5
FESR/FSE
Totale Max 50
Data Firma




Agli Atti PNRR — Azione 2
Next Generation Labs

Oggetto: Dichiarazione di_insussistenza delle cause di_incompatibilita di Progettista de! PNRR Azione 2 Next
generation Labs:
Progetto “Innovazione e Futuro”, CUP: 174D22004030006, finanziato nell’ambito del decreto del Ministro
dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, Missione 4 — |struzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 2 - Next generation Labs —
Laboratori per le professioni digitali del futuro — Next Generation EU.

Il sottoscritto , nato a , provincia
in data , C.F. in servizio presso codesta Istituzione scolastica, con la
quaifica di , in relazione all’incarico conferito da codesto Ente, consistente nella

seguente prestazione

“PROGETTISTA”
nell’ambito del progetto PNRR Azione 2 Next generation Labs:

Next Geneation Labs | MAC113.2-2022-962-P-23745 ’""Z:‘:Z’;"ee € 164.644,23 | 174D22004030006

VISTA lalegge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi»,

VISTI in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTO il decreto legidativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita

di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile
2022, n. 105;
VISTO lalegge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e

dell’illegalita nella pubblica amministrazione;

DICHIARA

consapevole che lafalsitain atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi specidli
in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici
eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I’applicazione di ogni altra
sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del
28 dicembre 2000:



a)

b)

0)

d)

€

f)

9)

Vieste,

di non trovarsi in situazione di incompatibilitd, a sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 ¢ dall’art. 53,
del d.Igs. n. 165/2001;

di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel
procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il
Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, né di trovarsi in altra
condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della legge 241/1990. In
particolare, che I’assunzione dell’incarico di Responsabile del procedimento:

i non coinvolge interessi propri;
ii. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di
persone con le quali abbiarapporti di frequentazione abituale;
iii. non coinvolge interess di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

iv. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente,
titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti
di cui silaamministratore o gerente o dirigente;

che non sussistono diverse ragioni di opportunita che s frappongano al conferimento dell’incarico in
guestione;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legidativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

Firma
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